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Juno Berthelsen Naleraq, Inatsisartut Besvarelse af § 37 spø
rgsmål nr. 040/2025

Kære Juno Du har i henhold til § 3
7, stk. 1 i Forretningsor

denen for Inatsisartut fr
emsat spørgsmål

til Naalakkersuisut. Jeg
 takker for spørgsmålen

e, som er henvist til min
 besvarelse.

Spørgsmålene gengive
s og besvares nedenfo

r.

1. Kan Naalakkersuisu
t redegøre for hvorvidt 

der er afsøgt mulighed
er for

etablering af et internat
ionalt journaliseringssy

stem, med henblik på a
t føre

journalisering på engel
sk?

Der arbejdes aktuelt m
od anskaffelse af et ny

t elektronisk patientjour
nalsystem til

sundhedsvæsenet, og 
der er i den sammenhæ

ng sket en afsøgning a
f markedet. Derfor

er der indhentet input f
ra Inussuk-IT vedrøren

de de tekniske mulighe
der for journalføring

på engelsk i fremtiden 
og den foreløbige afsø

gning af markedet for in
ternationale

patientjournalsystemer
.

De har fremsendt følge
nde bemærkning:

"De fleste journalsystem
er er internationale, og

 mulighederne for forsk
ellige

sprogversioneringer —
 grønlandsk, dansk og 

engelsk — vurderes ifm
. vurderinger af

forskellige leverandøre
r og produkter.

Det gælder både ift. su
ndhedspersonales mul

ighed for at registrere p
å forskellige sprog,

men også for patienter
 og pårørendes muligh

eder for at kunne tilgå e
gne data på

foretrukket sprog. Et system med større f
leksibilitet vil være at fo

retrække, men valget d
efineres ift.

patientsikkerhed ift. ove
rsættelse og ift. beslutn

inger om autoritativt jou
rnalsprog, hvilket

ikke er styret af it-tekni
ske forhold.”

2. Vil Naalakkersuisut r
edegøre for, hvorvidt d

er er planer om at rekru
ttere

arbejdskraft internation
alt på sundhedsområde

t? Her ønskes tidsplan 
og

yderligere detaljer til br
ug for den eventuelle p

lanlægning.

Rekruttering af udenlan
dsk arbejdskraft på sun

dhedsområdet er højt p
rioriteret i

Naalakkersuisut. Konkr
et er der et tværdeparte

mentalt og tværsektorie
lt projektarbejde i

gang med henblik på b
edre muligheder for rek

ruttering af sundhedspe
rsonale, der er

uddannet uden for de n
ordiske lande. | projekt

arbejdet er der et bredt
 fokus på

rammerne for internatio
nal rekruttering, herund

er sproglig, kulturel og 
faglig integration

samt lovmæssige og a
dministrative procedure

r. Der er et stort fokus p
å

patientsikkerheden og 
på at kvaliteten af sund

hedsvæsenet fastholde
s.
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l projektet er der for nu
værende primært fokus

 på ansættelse af syge
plejersker i Nuuk,

men det forventes at de
r skaleres til andre fagg

rupper og andre dele a
f landet

efterhånden som det vu
rderes realiserbart.

Det forventes, at der sk
er ansættelser af sygep

lejersker med udenland
sk uddannelse i

første halvår af 2026. A
frapportering i projekte

t er planlagt til udgange
n af 2026 og ved

udgangen af 2027. Det kan desuden oplys
es, at projektet gennem

føres parallelt med et p
rojekt der har til

mål at uddanne flere sy
geplejersker fra Ilisima

tusarfik. De to spor har
 et fælles

strategisk fokus på at s
ikre bedre bemanding t

il sundhedsområdet.

Med venlig hilsen \ h A Anna Wangenheim


