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INTERN HORINGSSVAR - Vedr. ”Forslag til: Inatsisartutlov om 2ndring af
Inatsisartutlov om tidens bestemmelse”

Departement for Sociale Anliggender, Arbejdsmarked og Indenrigsanliggender har den 30. juni
2025 modtaget ovennavnte hering med den 4. august 2025 som frist for eventuelle
bemaerkninger.

Heringen omhandler forslag til Inatsisartutlov om endring af Inatsisartutlov om tidens
bestemmelse. Heringen er fremsendt pa vegne af Naleraq, som pétenker at fremseette
lovforslaget til efterarssamlingen 2025. Forslaget indebaerer at Grenland overgér til tidzonen
UTC-3, samt foreslas det, at tidszonerne for omraderne Qaanaaq, Tasiilaq og Ittogqortoormiit
fastsattes efter en bekendtgorelse. Forslaget indebaerer endvidere, at sommertidsordningen
afskaffes.

Ved gennemgang af det fremsendte heringsmateriale har Departement for Sociale Anliggender,
Arbejdsmarked og Indenrigsanliggender folgende bemaerkninger:

1. Departementet bemaerker, at lovforslaget indeholder en forpligtelse til at gennemfore en
lokal hering i de neevnte omréader, for der fastsattes sarskilte tidszoner.
Det bemarkes endvidere hertil, at lovforslaget ikke foreskriver en bestemt heringsform,
men &bner for mulighed for fleksible lgsninger sésom borgermeader eller vejledende
folkeafstemninger.
Departementet anbefaler, at Naalakkersuisut i forbindelse med udmentningen af
hgringsfofpligtelsen: | A '
a) sikrer, at horingerne gennemfores med tilstraekkelig lokal forankring og
gennemsigtighed,
b) overvejer kommunernes rolle som lokal myndighed og eventuel medvirken ved
tilretteleeggelse og afvikling af heringerne, og
c) Tager hojde for sproglige og kulturelle forhold, herunder tilgeengeligheden af
information.
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2. Departementet bemerker, at eendringer i tidszone og afskaffelse af sommertid kan have
afledte konsekvenser for kommunernes tilrettelaeggelse af arbejdstider,
medeplanlaegning og servicevinduer.

Departementet anbefaler hertil, at Naalakkersuisut i implementeringsfasen inddrager
kommunerne og sikrer, at der udarbejdes vejledningsmateriale, som understotter en
smidig overgang.

Departementet har ikke yderligere bemarkninger.

Venlig hilsen,

Ida Holm Kirkeby
Juridisk Fuldmaegtig
Afdeling for Jura
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