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19.12.2025 

 

I henhold til § 37 stk. 1 i Forretningsorden for Inatsisartut fremsætter jeg 

følgende spørgsmål til Naalakkersuisut. 

 

Spørgsmål til Naalakkersuisut: 

 

1. Arbejder Naalakkersuisut på, at tjenestemænd under samme 

stat får ens løn- og pensionsvilkår? 

 

2. Arbejder Naalakkersuisut på, at tidligere tjenestemænd, der 

er gået på pension inden for samme stat, får ens pension? 

 

A) Hvis ja, hvor langt er sagen nået? 

 

B) Hvis nej, hvorfor accepterer Naalakkersuisut 

forskelsbehandling? 

 

(Medlem af Inatsisartut Mariane Paviasen Jensen, Inuit Ataqatigiit) 

 

Begrundelse: 

 

I mange år, inden for samme stat, har det været forskellig aflønning og 

pension samt øvrige vilkår for det samme arbejde. I vores land adskiller 

situationen sig yderligere ved, at tjenestemænd/tidligere tjenestemænd her 

i landet har væsentligt større kompetencekrav, idet de blandt andet 

fungerer som tolke og vejleder dansktalende medarbejdere, der kommer til 

landet for at arbejde. På trods af dette får grønlandske tjenestemænd lavere 

løn og ringere pensionsvilkår, og forholdene bærer fortsat præg af koloniale 
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tilstande. Alt dette er uacceptabelt, og hvis Naalakkersuisut allerede har 

arbejdet for at få den danske regering til at afskaffe forskelsbehandlingen, 

bør der handles konsekvent. Efter at alle partier ved det seneste valg har 

taget afstand fra forskelsbehandling og har ført valgkamp med et ønske om 

at arbejde for ligestilling, er der nu stor interesse for at få klarhed over, om 

arbejdet er påbegyndt. 

 

Jeg ønsker svaret fremsendt indenfor 10 arbejdsdage.  

 

 

 

 


